TWM )R

Die Trinkwasserversorgung Magdeburg GmbH ist verantwortlich fiir Gewinnung, Aufbereitung und Transport von
Trinkwasser zu 6ffentlichen Versorgern im Groraum Magdeburg. Rund 740.000 Menschen in Sachsen-Anhalt erhalten
unser Trinkwasser. Mit 112 Beschaftigten betreiben wir 15 Wasserwerke und ein leistungsfahiges
Leitungsverbundsystem. Die Qualitatssicherung erfolgt durch unser akkreditiertes Trinkwasserlabor.

Mitarbeiter/Dispatcher fiir Leitwarte / Betriebsliberwachung (m/w/d)

zur Unterstlitzung unseres Teams am Standort Colbitz zum nachstmaoglichen Zeitpunkt gesucht!

lhre Aufgaben:

¢ Kontrolle, Steuerung und Dokumentation der Anlagen und Netze der Trinkwasserversorgung unter Nutzung
moderner Prozessleittechnik auf Grundlage betrieblicher Festlegungen

¢ Aufnahme, Bearbeitung und Dokumentation von Betriebs- und Stérmeldungen gemaf geltender betrieblicher
Arbeitsanweisungen und Koordinierung des Bereitschaftsdiensts zur Stérungsbeseitigung

¢ Erstellung von Prognosen fiir die Hauptwasserwerke zur Steuerung der Trinkwasserverteilung im
Versorgungsgebiet mit dem Ziel einer optimalen Betriebsweise der Anlagen

e Erfassung und Dokumentation von Betriebsdaten zur Erstellung von Betriebsberichten

¢ Teilnahme am vollkontinuierlichen Wechselschichtsystem nach intensiver Einarbeitung

lhr Profil:

¢ Abgeschlossene Berufsausbildung in einer versorgungstechnischen Berufsrichtung oder gleichwertig
relevante Berufserfahrung, Branchenkenntnisse, Erfahrungen in der Wasserversorgung von Vorteil
Bereitschaft und gesundheitliche Eignung zur Arbeit im vollkontinuierlichen Wechselschichtsystem
Selbststandige, umsichtige und besonnene Denk- und Arbeitsweise, auch bei Arbeiten unter Zeitdruck
sichere und anwendungsbereite EDV-Kenntnisse (MS Office, PLS) bzw. Fahigkeit zur schnellen Einarbeitung
in neue Software
Fihrerschein Klasse B
Eigeninitiative und Belastbarkeit sowie Flexibilitdt und Organisationstalent
ein hohes Maf} an Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein sowie Kommunikationsstarke, soziale
Kompetenz und sicheres Auftreten im Umgang mit internen und externen Gesprachspartnern

Was wir lhnen bieten:

o krisensicheres, vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet im Rahmen der 6ffentlichen
Trinkwasserversorgung

o Arbeiten fiir und in der Region

¢ intensive Einarbeitung und Begleitung iber mehrere Monate innerhalb eines erfahrenen Teams
¢ eine attraktive Vergutung nach TV6D mit Sozialleistungen und betrieblicher Altersversorgung

¢ regelmaRige WeiterbildungsmaflRnahmen sowie MalRnahmen zur Gesundheitsvorsorge

o Planbarkeit durch flexibles Wechselschichtsystem unter Berlicksichtigung des Biorhythmus

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen einschlieRlich Ihres Gehaltswunsches und lhres
nachstmoglichen Eintrittstermins an:

bewerbung@wasser-twm.de

lhre Fragen zur Stelle kdnnen Sie gern an Herrn Lohoff (Leiter Techn. Abteilung) unter 0391/ 8504 655 richten.



